PERCORSO DI FORMAZIONE REGIONALE 0-6
“DAI VISSUTI ALLE ESPERIENZE: CULTURE E PRATICHE EDUCATIVE NELLO 0-6”
A.E 2022/2023

PREMESSA

In continuita con i percorsi precedenti, ANCI Umbria propone un percorso di formazione regionale destinato a tutte/i le/gli professionisti del sistema
integrato 0-6. Raccogliendo quanto emerso nelle precedenti edizioni, con particolare riferimento alla valutazione dei/delle partecipanti; tenendo conto
dei recenti documenti nazionali, con particolare attenzione alle “Linee pedagogiche per il sistema integrato “zerosei”, il percorso intende accogliere
I’invito a progettare percorsi formativi intesi come “momenti di ricerca-azione” basati sulla condivisione, documentazione, messa a sistema di buone
pratiche realizzate. L’obiettivo & quello di porre 1’attenzione su alcune parole-azioni e cercarle di investigare in termini di prassi sia nei confronti dei
piccoli che degli adulti di riferimento.

OBIETTIVI FORMATIVI

- Sostenere le competenze riflessive in azione;

- Promuovere il confronto e la condivisione di cornici pedagogiche e di prassi esperite e possibili;
- Individuare possibili percorsi e strumenti di riposizionamento professionale.

METODOLOGIA

Analisi delle pratiche, brainstorming, simulate, esercitazioni e problem solving, attivita su compito.

Il docente propone una riflessione informativa sui contenuti e partecipata sulle pratiche per accompagnare la consapevolezza sul “come si fa e perché si
fa quel che si fa, mettendo a fuoco punti di forza e punti di debolezza, progettare e realizzare interventi migliorativi.

ASPETTI ORGANIZZATIVI

I gruppi di educatrici/educatori ed insegnanti non potranno superare il numero di 30 per edizione.

Qualora educatrici e/o insegnanti volessero partecipare ad un modulo attivato in una zona vicina, possono iscriversi senza vincoli.
I moduli attivi saranno resi tutti disponibili nel momento dell’iscrizione. (Sessione primaverile)



ORGANIZZAZIONE DEL CORSO

20 h: percorso educatori, educatrici e insegnanti (15 h di corso) piu i seminari finali.

PERSONALE
EDUCATIVO 0-6

Percorso itinerante nelle rispettive zone sociali
+ due seminari da scegliere.

| temi da selezionare:
A) Accogliere e sostenere le famiglie oggi

B) Osservare e documentare nei servizi 0-6:
esperienze e proposte.

C) Auver cura delle differenze dei bambini e
delle bambine: riconoscere e accompagnare

D) Lavorare in gruppo

E) Giochi, materiali e letture nello 0-6.

15 ore

Tre modalita:

1) corso a distanza

2) corso in presenza nei servizi 0-6

3) corso con incontri misti (alcune ore in pre-
senza e alcune a distanza)

L ultimo incontro di ogni percorso saraessere

dedicato ad uno scambio di prassi tra i parte-

cipanti, anticipato da una breve presentazione

del proprio servizio supportato con un piccolo

video 0 materiale fotografico.

Fine marzo, aprile,
maggio 2023— ses-
sione primaverile

(meta settembre,
ottobre, novembre
2023 — sessione
autunnale)

I percorsi del personale educativo e docente saranno accompagnati per 1’intera durata (15 h) da un unico docente-formatore.

Il materiale presentato dai docenti dovra essere condiviso con i/le partecipanti alla fine del percorso.




