FORMAZIONE- ORGANIZZAZIONE E
FUNZIONAMENTO DEGLI ENTI
LOCALI AGGIORNAMENTI
NORMATIVI

Giornata formativa 17 novembre 2022 — L’ORGANIZZAZIONE E IL
FUNZIONAMENTO DEGLI ENTI LOCALI SECONDO LA DISCIPLINA
NORMATIVA DI RIFERIMENTO E I PIU RECENTI INDIRIZZI
GIURISPRUDENZIALI

PROGETTO FORMATIVO - RAFFORZARE LE COMPETENZE PER ‘SFIDE
COMUNI’

Giornata formativa: L’ORGANIZZAZIONE E IL FUNZIONAMENTO DEGLI
ENTI LOCALI SECONDO LA DISCIPLINA NORMATIVA DI RIFERIMENTO E I
PIU RECENTI INDIRIZZI GIURISPRUDENZIALI

17 novembre 2022

I corsi sono promossi da ANCI Umbria e Fondazione Ifel
nell’ambito del Progetto formativo “RAFFORZARE LE COMPETENZE
PER ‘SFIDE COMUNI’

DOCENTI

Avv. Alessandro Formica

Dottore di ricerca presso l’'Universita degli Studi di Perugia
in diritto amministrativo.

Docente presso la Scuola Forense dell’Ordine degli avvocati di
Perugia, collabora stabilmente con la cattedra di diritto
amministrativo dell’Universita degli Studi di Perugia.
Consulente di enti pubblici e societa private in sede
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stragiudiziale e in sede contenziosa presso la Giustizia
Amministrativa, Contabile, Tributaria e innanzi al Tribunale e
alla Corte di Giustizia Europea nelle materie del diritto
dell’ambiente, urbanistica ed edilizia, appalti pubblici,
servizi pubblici locali, concorsi pubblici, pubblico impiego.
Gia consulente della Presidenza della VII Commissione del
Senato della Repubblica e off conseul dello studio legale
internazionale Wathson Farley e Williams.

DESTINATARI

Dirigenti, funzionari dei diversi settori coinvolti dalle
tematiche oggetto della formazione; - Professionisti implicati
nella gestione di servizi essenziali a scala comunale e
intercomunale; - Dipendenti degli Enti Locali, con specifico
riguardo alle risorse lavorative neo-assunte; - Policy maker
in particolare quelli di nuova nomina; - Personale delle
stazioni appaltanti e delle centrali di committenza di ambito
regionale e locale (RUP)

NOTE ORGANIZZATIVE

Iscrizioni: L'iscrizione ai corsi e gratuita e dovra essere
effettuata on-line al seguente link
https://formazione.anci.umbria.it/?p=2398

Modalita di svolgimento: videoconferenza — A SEGUITO DELLA
ISCRIZIONE SI RICEVERA EMAIL DI CONFERMA CON IL LINK PER
ACCEDERE ALLA FORMAZIONE

CONSULTA QUI IL PROGRAMMA E IL CALENDARIO DELLE PROSSIME DATE

Programma 17 novembre

CALENDARIO FORMAZIONE ANCI UMBRIA — IFEL



https://formazione.anci.umbria.it/?p=2398
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2022/11/programma17novembre.pdf
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2022/10/FORMAZIONE-ANCI-IFEL-CALENDARIO.pdf
http://formazione.anci.umbria.it/wp-content/uploads/sites/7/2022/06/IFEL-CALENDARIO-aggiornato-2.pdf

Cultura Missione Comune 2022

Cultura Missione Comune 2022: bando ICS, in collaborazione con
ANCI, per finanziamenti a tasso zero dedicati agli enti
territoriali

L'Istituto per il Credito Sportivo (ICS), banca sociale per lo
sviluppo sostenibile dello Sport e della Cultura e ANCI
annunciano Ll'apertura del bando “Cultura Missione Comune
2022", dedicato a Comuni, Citta Metropolitane, Province e
Regioni, che vogliono investire nella riqualificazione e nella
valorizzazione dei luoghi di Cultura.

Per questa iniziativa 1l Credito Sportivo ha stanziato un
plafond di 25 milioni di euro di mutui, con il totale
abbattimento degli interessi grazie ai contributi messi a
disposizione dal Comitato Gestione Fondi Speciali ICS.

I finanziamenti, a tasso fisso, dovranno essere stipulati
obbligatoriamente entro il 31 dicembre

2022, direttamente con ICS o altra banca appositamente
convenzionata; 1 contributi saranno concessli su una durata di
15 anni e utilizzabili anche su mutui fino a 25 anni.

La procedura di selezione e a sportello e prevede
l’acquisizione di un punteggio minimo di accesso, sulla base
di requisiti e parametri oggettivi di valutazione. Le risorse
utilizzate sono a valere sul Piano Sviluppo e Coesione (PSC)
del Ministero della Cultura e, nel rispetto delle
condizionalita previste dal Piano, sono destinate per 1’80%
agli enti delle regioni del Mezzogiorno e per il 20%

a quelli del Centro-Nord. In caso di mancato utilizzo
dell’intero plafond per il Mezzogiorno, le risorse rimanenti
saranno destinate agli enti del Centro-Nord.


https://anci.umbria.it/cultura-missione-comune-2022-webinar-bando-ics-in-collaborazione-con-anci-per-finanziamenti-a-tasso-zero-dedicati-agli-enti-territoriali/

Le istanze, relative a interventi sul patrimonio culturale
(beni culturali e beni paesaggistici), compresi 1 beni del
demanio culturale, gli istituti e i luoghi della Cultura e le
espressioni di identita culturale collettiva, potranno essere
presentate dalle ore 14.00 del 14 ottobre 2022 ed entro e non
oltre le ore 23.59 del 2 dicembre 2022, attraverso il portale
dedicato sul sito www.creditosportivo.it

COMUNICATO STAMPA ICS — ANCI

BANDO CULTURA ICS

25 GENNAIO -WEBINAR AVVISO
PUBBLICO PER I PROGETTI DI
RIGENERAZIONE CULTURALE E
SOCIALE DEI PICCOLI BORGHI
STORICI

25 GENNAIO 2022 ORE 15.00
WEBINAR

AVVISO PUBBLICO PER I PROGETTI DI RIGENERAZIONE CULTURALE E
SOCIALE DEI PICCOLI BORGHI STORICI
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Introduzione:
Silvio Ranieri
Segretario Generale Anci Umbria

Federico Gori
Sindaco di Montecchio e Coordinatore Piccoli ComuniAnci Umbria

Intervengono:
Vincenzo Santoro
Responsabile Dipartimento Cultura e Turismo ANCI

Tommaso Savi
Responsabile Finanziamenti Regioni e altri Enti PubbliciCassa
Depositi e Prestiti
AVVISO PUBBLICO PER I PROGETTI DIRIGENERAZIONE CULTURALE E
SOCIALE DEI
PICCOLI BORGHI STORICI

PER IL PROGRAMMA CLICCA QUI;

LINK PER IL COLLEGAMENTO

https://global.gotomeeting.com/join/588596101

Codice accesso: 588-596-101


https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2022/01/Borghi-umbri-2.png
https://global.gotomeeting.com/join/588596101
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CONVEGNO “1 POLI PER
L’INFANZIA ©0-6: SFIDA E
OPPORTUNITA. LA
SPERIMENTAZIONE IN UMBRIA” 28
GIUGNO 17-19,30

“I POLI PER L’INFANZIA 0-6: SFIDA E OPPORTUNITA.
LA SPERIMENTAZIONE IN UMBRIA”

28 GIUGNO 2021

17:00 — 19:30
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PROGRAMMA CONVEGNO

SALUTI ISTITUZIONALI

Rossella Cestini — Coordinatrice Consulta Istruzione Anci
Umbria e Assessore

alla Scuola del Comune di Citta di Castello

Prof.ssa Claudia Mazzeschi -Direttore Dipartimento FISSUF,
Universita degli

Studi di Perugia

dott.ssa Antonella Iunti -USR Umbria

Assessore Paola Agabiti -Regione Umbria

COORDINA

Floriana Falcinelli, Professore Ordinario Didattica generale e
pedagogia

speciale, Universita degli Studi di Perugia

INTERVENTI

Maria Pia Serlupini, gia Garante regionale dell’infanzia e
dell’adolescenza,

esperto esterno membri del gruppo di ricerca presso il
Dipartimento FISSUF

Francesca Puglisi, Nuovo Capo della segreteria tecnica del
Ministero

dell’Istruzione

Gabriele Goretti, gia Dirigente scolastico, esperto esterno
membri del gruppo


https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2021/06/CONVEGNO-YOUTUBE_page-0001.jpg

di ricerca presso il Dipartimento FISSUF

Veronica Raspa, borsista di ricerca sullo 0-6, Dipartimento
FISSUF

INTERVENTI DEI POLI PER L'INFANZIA SPERIMENTALI

Tullia Musatti — Componente Commissione Nazionale Linee
Pedagogiche 0-6

CONCLUSIONI
Floriana Falcinelli, Laura Arcangeli e Moira Sannipoli
Dipartimento Fissuf Universita di Perugia

Sara possibile seguire il convegno sul canale YouTube di ANCI
UMBRIA

PROGRAMMA

CLICCA QUI PER SEGUIRE

SEMINARIO ONLINE “Il contesto
regionale delle migrazioni 1in
Umbria”

I1T giorno 19 marzo 2021 ore 11:00 — 14:00 si svolgera il web
seminar “Il contesto regionale delle migrazioni in Umbria”, a
cura del Dott. Antonio Ricci, Vicedirettore centro studi e
ricerche IDIOS.

I1 web seminar si colloca all’interno di un piu ampio percorso
formativo organizzato nell’ambito del Progetto FAMI 2014-2020
PROG-2736 “Gestione delle migrazioni: formazione delle PA
locali” rivolto a funzionari o dirigenti di enti pubblici
locali e/o operatori di enti gestori dei servizi pubblici
locali, finalizzato al potenziamento delle capacita



https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2021/06/CONVEGNO-YOUTUBE.pdf
https://youtu.be/J0HM3730f6Y
https://anci.umbria.it/seminario-online-il-contesto-regionale-delle-migrazioni-in-umbria/
https://anci.umbria.it/seminario-online-il-contesto-regionale-delle-migrazioni-in-umbria/
https://anci.umbria.it/seminario-online-il-contesto-regionale-delle-migrazioni-in-umbria/

di governance delle migrazioni.

I1 corso e organizzato dall’Universita Unitelma Sapienza,
capofila di progetto, in collaborazione con 1 partner: ANCI
Umbria, ANCI Sicilia, ANCI Lombardia e Roma Capitale.

Il corso, erogato in e-learning sulla piattaforma di Unitelma
Sapienza, prevede lezioni asincrone fruibili 24 h da parte dei
discenti e alcuni web seminar sincroni.

La durata complessiva e di 150 ore, divise in 4 moduli. E
possibile iscriversi ai singoli moduli.

Per 1'iscrizione al corso e necessario compilare i campi
obbligatori al link:

https://info.unitelmasapienza.it/it/iscrizione corso_gestione_
migrazioni

Clicca qui per tutte le altre info

Le lezioni gia caricate saranno immediatamente fruibili a
seguito dell’iscrizione.


https://info.unitelmasapienza.it/it/iscrizione_corso_gestione_migrazioni
https://info.unitelmasapienza.it/it/iscrizione_corso_gestione_migrazioni
https://anci.umbria.it/percorso-formativo-gestione-delle-migrazioni-formazione-delle-pa-locali/
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2021/03/migrazioni-umbria-19-marzo_page-0001.jpg

Venerdi 18, webinar su lavoro
agile e conflitti
organizzativi

“Lavoro agile e conflitti organizzativi nella PA. Idee e riflessioni per un cambiamento

virtuoso” & il webinar in programma venerdi prossimo 18 dicembre dalle ore 11 alle 12

INAIL UMBRIA — INCA CGIL UMBRIA e ANCI UMBRIA insieme per definire gli strumenti per prevenire
i rischi psicosociali da lavoro, resi ancora pil evidenti dalla pandemia che, in pochissimi
mesi, ha determinato un cambiamento epocale nel modello organizzativo: & il progetto “Io e gli
altri, la gestione delle relazioni nell'’ambiente lavoro”.

I1 progetto, giunto a conclusione, verra presentato durante il
webinar “Lavoro agile e conflitti organizzativi nella PA. Idee
e riflessioni per un cambiamento virtuoso”, in programma
venerdil 18 dicembre dalle ore 11 alle 12,
all’indirizzo nhttps://zoom.us/j/95765793391?pwd=531rcjItQnVYdFUITUdkV101U1dEUTA9

E in diretta anche sulla pagina Facebook di Anci Umbria.
I1 progetto ha coinvolto circa 900 lavoratori su 9 Comuni umbri, nel triennio dicembre 2016 —

giugno 2020.

IL PROGRAMMA:

SALUTI

Gabriella Madeo — Servizio prevenzione e sanita Regione Umbria
Michele Toniaccini — Presidente f.f. ANCI Umbria

TAVOLA ROTONDA

Alessandra Ligi — Direttore regionale INAIL Umbria

Roberto Panico — Coordinatore regionale INCA — Cgil Umbria


https://anci.umbria.it/io-e-gli-altri-la-gestione-delle-relazioni-nellambiente-lavoro-se-ne-parlera-venerdi-prossimo-18-dicembre-durante-un-webinar-in-programma-dalle-ore-11-alle-ore-12/
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https://anci.umbria.it/io-e-gli-altri-la-gestione-delle-relazioni-nellambiente-lavoro-se-ne-parlera-venerdi-prossimo-18-dicembre-durante-un-webinar-in-programma-dalle-ore-11-alle-ore-12/
https://zoom.us/j/95765793391?pwd=S3JrcjJtQnVYdFU1TUdkV1o1U1dEUT09

Silvio Ranieri — Segretario Generale ANCI Umbria
Valentina Nardi — Consulente del Lavoro — Formatrice del Progetto
Con i contributi dei Comuni coinvolti nel progetto: Seguiranno alcune testimonianze, fra cui

quella del sindaco di Bastia Umbra, Paola Lungarotti

W
' 0 E | S Sl The (e
@l

,

e,

18 aieg ewmabwrs 0
.80 . 11,08

4
~

Ll BT

Gt i Lol o e O e aem 8 sarel | Fejeig e g
Wit Toomdwotirs - Fomedirda 17 ANC] Liriew

Airnaarvire Ligl - Do sgums Wl Ureies

Rpburic Pasigg - [ooodeaios spoaps W0A - D e

Bibrk Rt Sgewiin s Do in W1 |y

Vilrvdina Mardl - Cormsserts el s - [ e e Prigas

e 1 oermrstu i dme Coampns ooamvisk resl prgetic

=y

“LIFE: Lavoro, Integrazione,
Formazione, Empowerment” -
evento di presentazione del
Laboratorio sulla
valorizzazione delle
competenze.

Nell’'ambito del Progetto FAMI 2014-2020 PR0OG-2430 “LIFE:
Lavoro, Integrazione, Formazione, Empowerment” ANCI Umbria
organizza un evento di presentazione del Laboratorio sulla
valorizzazione delle competenze.


https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/11/Locandina-definitiva.jpg
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I1 laboratorio e rivolto a cittadine e cittadini di Paesi
terzi e offre un percorso di empowerment e consapevolezza per
valorizzare le proprie competenze e per redigere un proprio
Portfolio.

Il giorno GIOVEDI' 3 DICEMBRE, dalle ore 17:00 alle ore
18.30 si svolgera una presentazione online sulla piattaforma
GoToMeeting, in cui le due facilitatrici spiegheranno in
dettaglio in cosa consiste il 1laboratorio e saranno
disponibili a rispondere ad eventuali domande (Q&A).

Per partecipare all’evento di presentazione del 3 dicembre pv
e obbligatorio registrarsi accedendo al seguente link:

http://bit.ly/LabCompPresentazione

INVITO AL WEBINAR “Lavoro
agile e conflitti
organizzativi nella PA: 1idee
e riflessioni per un
cambiamento virtuoso”
nell’ambito del Progetto “Io
e gli Altri” - 18 dicembre
ore 11 - 12

I1 webinar conclusivo del Progetto “Io e gli altri”, promosso
da ANCI Umbria con INAIL e INCA-CGIL, come opportunita di
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confronto e dibattito su una delle sfide attuali su cui la PA
e chiamata a confrontarsi.

Anci Umbria tre anni fa ha aderito al progetto “Io e gli
altri”, promosso da INAIL e INCA-CGIL che aveva l’obiettivo di
migliorare 1le capacita relazionali dei dipendenti, in
particolare alla prevenzione dei fattori che incidono sulla
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro: diffusione della
cultura della relazione, comunicazione conflittuale, rapporto
con il cittadino. Il percorso ha visto la partecipazione di
otto comuni umbri: Amelia, Bastia Umbra, Bevagna, Foligno,
Gubbio, Marsciano, Narni, Orvieto Torgiano.

Dai risultati di valutazione del progetto € emerso che il
percorso formativo ha riscosso un elevato interesse per
L’approfondimento dei temi trattati ed e stato accolto come
uno stimolo alla crescita e al rafforzamento della competenza
conflittuale dei dipendenti. E stata anche evidenziata la
necessita dello sviluppo e del consolidamento di questa
competenza per migliorare la gestione della collaborazione tra
colleghi e 1’erogazione del servizio verso l'utenza.

La PA e ora chiamata, per la criticita del momento attuale, a
confrontarsi su una riflessione essenziale e doverosa Sembra
infatti necessario ripensare anche nell’ambito pubblico un
modello agile di lavoro, che coniughi la gestione dei
conflitti organizzativi e le risposte necessarie da mettere in
campo per un’'erogazione dei servizi alla cittadinanza
competente e inclusiva.

Riteniamo utile prendere parte al webinar per avviare un
confronto su questi nuovi interrogativi e sulle opportunita
per la PA di cogliere la sfida attuale e mobilitarsi per un
processo di cambiamento <che richiede di agire
contemporaneamente su piu leve, partendo dalle specificita
organizzative tecnologiche, culturali manageriali e dei
servizi.



Vi invitiamo pertanto a partecipare al WEBINAR “Lavoro agile e
conflitti organizzativi nella PA: idee e riflessioni per un
cambiamento virtuoso”

il giorno 18 dicembre 2020 dalle ore 11 alle ore 12.

Parteciperanno:

Gabriella Medeo — Medico del lavoro del Servizio prevenzione e
sanita Regione Umbria

Michele Toniaccini — Presidente f.f. Anci Umbria
Alessandra Ligi — Direttore regionale INAIL Umbria
Roberto Panico — Direttore provinciale INCA —Cgil Perugia
Silvio Ranieri — Segretario Generale Anci Umbria

Valentina Nardi - Consulente del Lavoro— Formatrice del
Progetto

Interverranno, inoltre, alcuni amministratori, dirigenti e
dipendenti dei Comuni direttamente coinvolti nel Progetto per
condividere la propria esperienza.

Saranno graditi interventi e contributi per arricchire 1la
riflessione.

I1 webinar verra trasmesso in diretta Facebook sulla pagina di
Anci Umbria.

Webinar conclusivo I0 e Gli ALTRI

Programma



https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/11/webinarfinaleIOeGliALTRI.pdf
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/11/Locandina-definitiva.pdf
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WEBINAR ON-LINE “Nuove regole

assunzionalli per 1 piccoli
Comuni” — 26 novembre

ANCI UMBRIA E IFEL IN COLLABORAZIONE CON LA SCUOLA DI
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA VILLA UMBRA ORGANIZZANO:

IL WEBINAR ONLINE “Nuove regole assunzionali per i piccoli
Comuni”

26 NOVEMBRE 2020 ORE 10.00 - 12.00
PIATTAFORMA GO TO WEBINAR

L’iscrizione al corso e gratuita e dovra essere effettuata on-


https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/11/Locandina-definitiva.jpg
https://anci.umbria.it/webinar-on-line-nuove-regole-assunzionali-per-i-piccoli-comuni-26-novembre/
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line tramite il sito della Scuola www.villaumbra.gov.it.
entrando in Area Utenti e cliccando su Iscriviti OnLine. Si
precisa che per l’'iscrizione ai corsi, i dipendenti di Enti
Pubblici dovranno comunque rispettare le procedure interne al
proprio Ente. A seguito dell’iscrizione il sistema inviera
alla e-mail dell'’iscritto un link per 1'accesso alla
piattaforma “Go to Webinar”. E possibile effettuare iscrizione
fino alle ore 10.00 del giorno 25 NOVEMBRE 2020.

Programma 26 novembre

WEBINAR: “Procedure di
affidamento degli appalti
pubblici: quadro di
riferimento e profili
operativi per gli affidamenti
sottosoglia” — 16 novembre

ANCI UMBRIA E IFEL IN COLLABORAZIONE CON LA SCUOLA DI
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA VILLA UMBRA ORGANIZZANO IL WEBINAR
ON-LINE: “Procedure di affidamento degli appalti pubblici:
quadro di riferimento e profili operativi per gli affidamenti
sottosoglia”

16 NOVEMBRE 2020 ORE 10.00 — 12.00
PIATTAFORMA GO TO WEBINAR

L’iscrizione al corso e gratuita e dovra essere effettuata on-
line tramite il sito della Scuola www.villaumbra.gov.it.



http://www.villaumbra.gov.it
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/11/Programma-26-novembre.pdf
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entrando in Area Utenti e cliccando su Iscriviti OnLine. Si
precisa che per l’iscrizione ai corsi, i dipendenti di Enti
Pubblici dovranno comunque rispettare le procedure interne al
proprio Ente. A seguito dell’iscrizione il sistema inviera
alla e-mail dell'’iscritto un link per 1’'accesso alla
piattaforma “GoToWebinar”. E possibile effettuare iscrizione
fino alle ore 10.00 del giorno 12 NOVEMBRE 2020.

Consulta il programma della giornata

Piano formativo 2020

WEBINAR: La soppressione
della IUC, la riforma
dell’IMU e della riscossione
— 12 NOVEMBRE

ANCI UMBRIA E IFEL IN COLLABORAZIONE CON LA SCUOLA DI
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA VILLA UMBRA ORGANIZZANO IL WEBINAR
ONLINE: “La soppressione della IUC, la riforma dell’IMU e
della riscossione”

12 NOVEMBRE 2020 ORE 10.00 - 12.00
PIATTAFORMA GO TO WEBINAR

L’'iscrizione al corso e gratuita e dovra essere effettuata on-
line tramite il sito della Scuola www.villaumbra.gov.it.
entrando in Area Utenti e cliccando su Iscriviti OnLine. Si
precisa che per l’'iscrizione ai corsi, i dipendenti di Enti
Pubblici dovranno comunque rispettare le procedure interne al
proprio Ente. A seguito dell’iscrizione il sistema inviera
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alla e-mail dell'’iscritto un link per 1'accesso alla
piattaforma “Go to Webinar”. E possibile effettuare iscrizione
fino alle ore 10.00 del giorno 11 NOVEMBRE 2020.

Consulta il programma della giornata

Consulta il Piano formativo 2020

GIORNATA FORMATIVA DIRITTO DI
ESSERE IN UMBRIA XIII
ANNUALITA — 13 NOVEMBRE 2020

Venerdi 13 novembre 2020 dalle ore 9:00 alle ore 13:15 si
svolgera la giornata formativa del progetto Diritto di Essere
in Umbria XIII annualita sul tema:

LE EMOZIONI DEGLI OPERATORI NELLA RELAZIONE CON I MIGRANTI -
DALLA COMPASSION FATIGUE ALLO STRESS PROFESSIONALE FINO AI
PRODROMI DEL BURN OUT

a cura della psicologa-psicoterapeuta Dott.ssa Rosella De
Leonibus.

La giornata formativa sara occasione per una riflessione sullo
stress emotivo che pu0 emergere negli operatori e nelle
operatrici che si occupano di accoglienza dei migranti a tutti
i livelli e sugli strumenti per consolidare la propria
capacita di regolazione emozionale.

La scelta dell’argomento e frutto delle richieste degli
operatori in sede di valutazione della precedente attivita
formativa e risulta oggi piu che mai attuale, anche alla luce
dell’emergenza sanitaria legata alla diffusione del Covid-19,


https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/11/12-nov.pdf
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/10/Piano-formativo-2020.pdf
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che gli operatori e le operatrici sono chiamati a gestire
nell’ambito dell’accoglienza.

Nel rispetto delle norme per prevenire la diffusione del
Covid-19, la giornata formativa si svolgera da remoto mediante
L’ausilio della piattaforma GoToMeeting.

Si allega il programma dettagliato dell’evento e la scheda di
iscrizione, che dovra essere compilata e inviata
progettazione@anci.umbria.it entro e non oltre il giorno
martedi 10 novembre 2020.

I1 link per il collegamento alla stanza virtuale sara inviato
agli iscritti via mail prima della giornata formativa.

Si informa inoltre che ANCI Umbria ha ottenuto il
riconoscimento quale organismo di formazione accreditato
presso la Regione Umbria con DD del 01 Agosto 2016 N. 7117,
per la formazione superiore e la formazione continua e
permanente. A tal fine quindi vi chiediamo di rispettare per
l'iscrizione il termine indicato sopra e vi informiamo che e
necessario aver frequentato il 75 % delle ore previste per
ricevere l'attestato finale.

SCHEDA DI ISCRIZIONE

PROGRAMMA IN FORMATO PDF



https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/11/SCHEDA-DI-ISCRIZIONE.doc
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/11/PROGRAMMA-13-NOVEMBRE-2020.pdf

