
45°  QUADERNO  OPERATIVO  ANCI
SULLE  NUOVE  REGOLE  PER  LE
ASSUNZIONI  E  CONCORSI  IN
COMUNI E CITTÀ
Lo scorso 14 luglio è entrato in vigore il nuovo Regolamento
per l’accesso all’impiego (DPR 82/2023) che ha profondamente
innovato  la  disciplina  previgente  (DPR  487/1994).  Tra  le
principali  novità,  vi  è  sicuramente  l’abrogazione,  tra  le
modalità  di  accesso  alla  pubblica  amministrazione,  del
concorso per soli titoli, né per il tempo determinato né per
il tempo indeterminato, nonché la previsione della verifica
del possesso dei requisiti non solo alla data di scadenza del
termine stabilito nel bando di concorso, ma anche all’atto
della sottoscrizione del contratto di lavoro. Inoltre, per
l’ammissione a particolari profili professionali, di qualifica
o  categoria,  gli  ordinamenti  delle  singole  amministrazioni
possono prescrivere ulteriori requisiti.
Con il consueto spirito di servizio, l’Anci ha realizzato il
Quaderno “La nuove regole per le assunzioni e lo svolgimento
dei concorsi nei Comuni e nelle Città metropolitane” con cui
si fornisce ad operatori ed amministratori locali un quadro
sintetico e pratico delle ultime novità normative in materia
di  assunzioni  e  un  modello  di  Regolamento  per  l’accesso
all’impiego adeguato al citato DPR 82/2023.
Dell’uscita  del  manuale  ne  ha  parlato  il  quotidiano  Il
Sole24Ore in un servizio uscito lunedì 9 ottobre.

QUI la collana dei Quaderni operativi Anci
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44°  QUADERNO  OPERATIVO  ANCI
SU  DISCIPLINA  FIGURE  DI
ELEVATA  QUALIFICAZIONE  CCNL
2019-2020
Pubblichiamo il Quaderno operativo n. 44, sulla disciplina
delle  figure  di  elevata  qualificazione  previste  dal  CCNL
2019-2021 FL del 16 novembre 2022.

Il CCNL del comparto funzioni locali 2019-2021 è nuovamente
intervenuto  sulla  disciplina  giuridica  ed  economica  degli
incarichi  (già)  di  posizione  organizzativa  (P.O.),  oggi
denominati di elevata qualificazione e che per comodità, nel
presente Quaderno, denomineremo sempre con l’acronimo E.Q..
L’assetto complessivo ed esaustivo di tale disciplina (Capo II
del Titolo III del CCNL 16/11/2022, artt. 16 e ss.) resta, in
linea  di  massima,  analogo  a  quello  (oggi  espressamente
disapplicato)  a  suo  tempo  rideterminato  con  il  CCNL  del
precedente  triennio  2016-2018  (artt.  13  e  ss.  del  CCNL
21/5/2018), quale descritto nell’apposito Quaderno operativo
ANCI n. 18.
Il  nuovo  CCNL  reca  rilevanti  novità  sui  requisiti  e  le
conoscenze  richieste  per  l’attribuzione  degli  incarichi,
notevolmente  sviluppati  rispetto  al  precedente  assetto
contrattuale  delle  P.O.,  in  stretta  correlazione
all’introduzione,  nel  nuovo  ordinamento  professionale,
dell’area  “funzionari  ed  elevate  qualificazioni”  (già
categoria  D).
Il Quaderno operativo che, come sempre, ha l’obiettivo di
offrire un supporto tecnico gratuito agli Enti è arricchito
con  la  modulistica  dello  schema  di  deliberazione  per  la
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disciplina  delle  E.Q.,  regolamento  per  i  criteri  di
conferimento degli incarichi e relativa graduazione con un fac
simile di scheda di analisi per l’attribuzione dei punteggi.

QUADERNO  OPERATIVO  N.  37  –
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E
ORGANIZZAZIONE (PIAO)
È disponibile il 37° Quaderno Operativo ANCI contenente linee
di indirizzo e schemi per l’attuazione del ”Piano Integrato di
Attività e Organizzazione (PIAO)

37 PIAO Quaderno operativo 2023

È disponibile il 30° quaderno
operativo  Anci  sul  lavoro
agile negli Enti Locali
Il Quaderno operativo “L’accordo individuale per il lavoro
agile negli enti locali”.

Il manuale traccia il quadro normativo di riferimento e le
norme  adottate  per  il  rientro  in  presenza  nella  pubblica
amministrazione e prevede una sezione ad hoc dedicata alla
modulistica con esempi tipo di domanda di attivazione del
lavoro  agile  e  di  accordo  individuale  con  le  indicazioni
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necessarie per lo svolgimento della prestazione lavorativa.

VAI AL QUADERNO

Consulta gli altri quaderni operativi di Anci

QUADERNO  ANCI  disciplina
svolgimento  procedure
concorsuali
È online il nuovo Quaderno Anci “La disciplina regolamentare
per lo svolgimento delle procedure concorsuali semplificate”
che contiene tutte le indicazioni utili per gli enti locali
sullo svolgimento delle prove concorsuali secondo le nuove
modalità.
Nel Quaderno troverete anche uno schema di Regolamento con
linee guida in caso di prove da remoto e una nota sulla
“Semplificazione  delle  procedure  concorsuali  e  superamento
delle limitazioni alle prove in presenza”.
 
CLICCA QUI PER SCARICARLO
 
 

24° QUADERNO OPERATIVO ANCI –
NUOVO CCNL
Il nuovo CCNL del 17 dicembre 2020. La dirigenza degli enti
locali”.
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Un utile strumento a cura di Anci a supporto dei Comuni per
l’attuazione delle nuove disposizioni contrattuali.

Il  manuale  è  arricchito  da  una  modulistica  che  le
amministrazioni locali potranno utilizzare come base per la
definizione degli schemi di attuazione delle disposizioni del
nuovo CCNL.

24 quaderno CCNL dirigenti

Tutti i quaderni Anci
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