
PROG 2430 LIFE: nuovo ciclo
incontri di formativi: Modulo
digitale  e  servizi  del
lavoro- FAMI
Anci Umbria, nell’ambito del progetto FAMI 2014-2020 PROG –
2430 LIFE: Lavoro, Integrazione, Formazione, Empowerment, di
cui è capofila la Regione Umbria, riprende il nuovo ciclo di
incontri per il 2022 dedicati alla formazione degli operatori
dei servizi pubblici e privati rivolti ai cittadini di Paesi
Terzi.

I prossimi incontri, che si realizzeranno in modalità online,
riguardano il MODULO INNOVAZIONE DIGITALE SERVIZI DEL LAVORO,
dal titolo:

Trasformazione  digitale  e  servizi  del  lavoro  –  Cosa  sta
cambiando,  impatti  e  nuove  frontiere  di  intervento.  La
piattaforma Mygrants

 

Date e orario:

24 marzo 2022 dalle ore 15,00 alle17,00
31 marzo 2022 dalle ore 11,00 alle 13,00

 

Durata complessiva: 4 ore (2 incontri in videoconferenza di 2
ore ciascuno)

Focus degli incontri: le nuove opportunità del digitale per
l’inserimento  lavorativo  dei  cittadini  di  Paesi  Terzi;  le
nuove competenze richieste; valorizzazione delle eccellenze,
con un focus sulla piattaforma Mygrants
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Docente: Christian Richmond Nzi – Ceo e fondatore di Mygrants,
piattaforma  digitale  innovativa  che  facilita  l’inserimento
lavorativo dei cittadini di Paesi Terzi, realizza la loro
profilazione  professionale  e  offre  alle  aziende  una
piattaforma  in  cui  cercare  eccellenze  lavorative

 

Segnaliamo che il contenuto di questo percorso è una grande
opportunità,  altamente  innovativo  e  ricco  di  spunti
interessanti,  considerando  le  concrete  opportunità  di
inserimento lavorativo che la piattaforma ha realizzato per i
cittadini migranti.

 

PER PARTECIPARE

Come  partecipare?  E’  richiesta  l’iscrizione  obbligatoria
mediante la compilazione, entro il 21 marzo p.v., del modulo
al seguente link: https://bit.ly/365kIKr

 

 La partecipazione al corso che comprende i due incontri su
citati  è  aperta  a  max  30  persone.  Chiediamo  quindi  di
registrarsi solo se intenzionati a partecipare o di comunicare
eventuali cambiamenti in tempo utile.

 

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO
Gli  incontri  saranno  realizzati  in  modalità  online  .  PER
ACCEDERE ALL’EVENTO, AGLI ISCRITTI SARA’ INVIATO VIA MAIL IL
LINK PER L’ACCESSO ALLA PIATTAFORMA ONLINE UTILIZZATA.
Si allega volantino con programma.

 

https://bit.ly/365kIKr


A  breve  ulteriori  comunicazioni  sui  successivi  eventi
formativi  relativi  all’aggiornamento  degli  operatori  sulle
novità  normative  in  tema  di  immigrazione,  protezione
temporanea, accesso alle prestazioni sociali dei cittadini di
paesi  terzi  che  saranno  realizzati  dall’Avv.  Francesco  Di
Pietro.

WEBINAR 24 – 31 MARZO

LEADERSHIP  LAB,  laboratorio
per  il  rafforzamento  delle
competenze  e  della
consapevolezza
Anci Umbria, nell’ambito del progetto FAMI 2014-2020 PROG –
2430 LIFE: Lavoro, Integrazione, Formazione, Empowerment, di
cui  è  capofila  la  Regione  Umbria,  prosegue  il  ciclo  di
incontri formativi con l’attivazione di percorso innovativo
sul tema della leadership, rivolto agli operatori dei servizi
per l’immigrazione.
 
Il laboratorio sulla leadership si terrà in due edizioni; la
prima edizione si svolgerà a Terni. 
 
L’obiettivo del percorso LEADERSHIP LAB è di creare uno spazio
sicuro in cui le/i partecipanti possano esplorare il tema
della leadership attraverso vari strumenti e rafforzare le
loro competenze e consapevolezza su questo tema, al fine di
facilitare  al  meglio  l’interazione  e  la  relazione  con  la
popolazione migrante e la loro integrazione sociale.
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Il percorso previsto è assolutamente inedito nell’ambito del
contesto di riferimento del progetto e rappresenta una grande
opportunità per gli operatori di immergersi in una formazione
esperienziale e di grande utilità per il loro lavoro.
 
N.B. Il percorso si svolgerà in presenza in spazi sicuri e
ampi che garantiscono la distanza fisica ed è riservato ad un
numero  di  massimo  16  persone.  Per  info  sulle  modalità  di
iscrizione v. in basso.
 
Temi che saranno trattati:
–          Ruoli e funzioni nella professione di operatori
–          Sé personale vs sé professionale e leadership
–          Leadership e relazione con il beneficiario/a
–          Stereotipi, pregiudizi, dinamiche di potere, rango
e privilegi
–          Gestione delle conversazioni difficili
–          Stati alterati e primo soccorso
–          Esercitazioni pratiche e lavori di gruppo sui temi
previsti
 
Luogo della prima edizione: Terni, Via Montefiorino n. 12/c,
c/o la sede del Cesvol

Date della prima edizione a Terni:
8 e 9 Giugno dalle 9:30 alle 13:30
14 e 16 Giugno dalle 9:30 alle 13:30
22 e 23 Giugno dalle 9:30 alle 13:30
29 e 30 Giugno dalle 9:30 alle 13:30
6 e 7 Luglio dalle 9:30 alle 13:30

PERCORSO LEADERSHIP FLYER
 
PER PARTECIPARE
Come  partecipare?  E’  richiesta  l’iscrizione  obbligatoria
mediante la compilazione, entro il 1 giugno p.v., del modulo
al seguente link:  http://bit.ly/leadership_lab

https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2021/05/PERCORSO-LEADERSHIP-FLYER.pdf
http://bit.ly/leadership_lab


 La partecipazione al corso è aperta a un numero massimo di 16
persone. Chiediamo quindi di registrarsi solo se REALMENTE
intenzionati  a  partecipare  o  di  comunicare  eventuali
cambiamenti in tempo utile. La partecipazione è richiesta per
tutti  gli  incontri  previsti,  che  fanno  parte  di  un  unico
percorso formativo. L’iscrizione, quindi, vale per tutte le
date in programma. Agli iscritti al percorso sarà inviata
comunicazione di conferma dell’iscrizione e dettagli ulteriori
sul programma. 

INFO: life.anciumbria@gmail.com

COVID  19  E  PROGETTO  LIFE/
ANCI  UMBRIA  HA  PROSEGUITO
ANCHE  IN  PIENA  EMERGENZA
SANITARIA  CON  I  SERVIZI  DI
INTEGRAZIONE E INCLUSIONE PER
I COMUNI L’ASSESSORE CICCHI:
“ANCI  UMBRIA  EROGA  SERVIZI
ESSENZIALI AI COMUNI IN TEMA
DI INTEGRAZIONE E INCLUSIONE”
COVID 19 E PROGETTO LIFE/ ANCI UMBRIA HA PROSEGUITO ANCHE IN
PIENA EMERGENZA SANITARIA CON LE AZIONI A SUPPORTO DEI SERVIZI
DI INTEGRAZIONE E INCLUSIONE PER I COMUNI
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L’ASSESSORE CICCHI: “ANCI UMBRIA EROGA SERVIZI ESSENZIALI AI
COMUNI IN TEMA DI INTEGRAZIONE E INCLUSIONE”

In questi mesi di lockdown e di emergenza sanitaria, Anci
Umbria ha continuato a portare avanti, anche in modalità on
line, attività a supporto dei servizi pubblici territoriali,
attraverso l’implementazione delle progettualità finalizzate
all’integrazione e all’inclusione dei migranti, regolarmente
soggiornanti sul territorio regionale.

“Anci Umbria, da anni, supporta e sostiene i Comuni – commenta
l’assessore alle Politiche Sociali, del Comune di Perugia – in
tutti  i  percorsi  che  riguardano  il  grande  tema
dell’accoglienza  e  dell’integrazione,  oltre  a  fungere  da
raccordo con altri soggetti istituzionali coinvolti. Con le
varie progettualità che Anci Umbria intercetta e promuove, i
Comuni possono dare risposte più concrete ai territori”.

Fra i tanti progetti in tema di integrazione e inclusione
figura  “Life:  Lavoro,  Integrazione,  Formazione  ed
Empowerment”, finanziato dal Ministero dell’Interno – Autorità
delegata Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con
il Fondo Asilo Migrazione Integrazione (Fami 2014-2020), di
cui Anci Umbria è partner, con la Regione Umbria soggetto
capofila, in partenariato con Cidis Onlus, Consorzio ABN e
Frontiera Lavoro.

La promozione di percorsi integrati a supporto dell’autonomia
e dell’integrazione socio-lavorativa dei cittadini di Paesi
Terzi, regolarmente soggiornanti sul territorio regionale è
una delle attività in programma: “Intendiamo non solo dare un
concreto supporto ai Comuni e ai migranti – afferma Gabriella
Delfino, esperta in processi di facilitazione e integrazione
socio-lavorativa  –  ma  anche  portare  a  sintesi  questa
esperienza,  dandole  un  valore  aggiunto”.

Life è un progetto che prevede un sistema integrato di azioni
e  attività,  che  si  traducono  in  servizi  e  interventi



laboratoriali  rivolti  ai  cittadini  di  paesi  terzi,  e  in
attività di governance, rete, formazione per gli operatori del
settore, servizi del territorio e altri stakeholders. Il tutto
finalizzato  a  promuovere  l’inclusione  socio-lavorativa
dei cittadini di Paesi Terzi, regolarmente soggiornanti sul
territorio regionale.

Tra  le  tante  azioni  previste,  anche  dei  laboratori  sulla
valorizzazione  delle  competenze  che  si  tengono  in  più
edizioni,  alcuni  dei  quali  hanno  coinvolto  anche  soggetti
autoctoni.

Per tutto il periodo di chiusura dovuta al Covid-19, Anci
Umbria,  insieme  ai  partner,  ha  riorganizzato  l’offerta
dei servizi in modalità online, prevedendo incontri formativi
sia per gli operatori pubblici che operano nei Servizi per il
lavoro  (quali  i  Centri  per  l’impiego  della  Regione  e  dei
Servizi di accompagnamento al lavoro dei Comuni), sia per chi
opera nel settore dell’accoglienza, sia per i cittadini di
Paesi Terzi regolarmente soggiornanti in Umbria.

“Cosa  hanno  in  comune  competenze,  autoimpresa,  cantieri
scuola,  moduli  informativi,  formazione  e  governance  del
territorio  con  inclusione  sociale,  opportunità,  lavoro,
empowerment, autonomia? La sperimentazione di un modello di
intervento  integrato  che  –  spiega  la  facilitatrice  del
progetto  Life,  Gabriella  Delfino  –  valorizza  e  potenzia
risorse e talenti, che è al passo con i cambiamenti rapidi e
radicali del mercato del lavoro, che integra le potenzialità
della tecnologia, offre nuovi modi e prospettive di costruire
la propria autonomia nel mondo del lavoro, attiva sinergie e
reti, osserva e interagisce con il sistema di cui è parte,
contribuisce  alla  crescita  del  territorio,  che  fornisce
strumenti concreti di integrazione ai cittadini di Paesi terzi
nella comunità in cui vivono”.

Diversi  i  moduli  informativi  e  formativi  previsti:
sono gratuiti e hanno la finalità di fornire informazioni



su  iniziative,  opportunità  esistenti,  sui  nuovi  settori
emergenti, tutte notizie utili per orientare i beneficiari e
aprire nuovi spazi di possibilità e di scelta in base ai
propri talenti e aspirazioni.

Molti i partecipanti che già hanno preso parte a questa prima
fase di formazione, alcuni dei quali provenienti dal Mali,
Iran,  Marocco,  Sierra  Leone,  Filippine,  Albania,  Libia,
Camerun, Senegal, Nigeria, Gambia, Congo.

Oggi  pomeriggio,  dalle  17.00  alle  18.30  si  svolgerà  una
presentazione  online  sul  laboratorio  sulla  “Valorizzazione
delle  competenze  del  progetto  LIFE”,  in  cui  le  due
facilitatrici Mara Moriconi e Ilaria Olimpico spiegheranno in
dettaglio in cosa consiste il lab e saranno disponibili a
rispondere a eventuali domande.

La  video  interista  all’assessora  Edi  Cicchi,  coordinatrice
Anci Umbria per le Politiche sociali

Progetto  Life:  intervista  ai  promotori  delle  azioni  sulle
competenze

 

FORMAZIONE  16  E  20  LUGLIO
2020  –  “SANATORIA  2020.
EMERSIONE  DEI  RAPPORTI  DI
LAVORO EX ART.103 DL 34/2020”

https://www.youtube.com/watch?v=R5EvRfiK7B4
https://www.youtube.com/watch?v=R5EvRfiK7B4
https://www.youtube.com/watch?v=sMeOyLpvi9I
https://www.youtube.com/watch?v=sMeOyLpvi9I
https://anci.umbria.it/5117-2/
https://anci.umbria.it/5117-2/
https://anci.umbria.it/5117-2/
https://anci.umbria.it/5117-2/


– PROG. FAMI 2014-2020 PROG
2430 LIFE LAVORO INTEGRAZIONE
FORMAZIONE EMPOWERMENT
FORMAZIONE 16 E 20 LUGLIO 2020 – “SANATORIA 2020. EMERSIONE
DEI RAPPORTI DI LAVORO EX ART.103 DL 34/2020” – PROG. FAMI
2014-2020  PROG  2430  LIFE  LAVORO  INTEGRAZIONE  FORMAZIONE
EMPOWERMENT

 

Le nuove date della terza edizione dell’evento formativo

“La sanatoria 2020. L’emersione dei rapporti di lavoro ex art.
103 d.l. 34/2020 (decreto rilancio)”, a cura del docente Avv.
Francesco di Pietro, che si svolgerà nei giorni

16 e 20 luglio 2020

dalle 15:00 alle 17: 00

L’evento formativo è realizzato da ANCI Umbria nell’ambito del
Prog. FAMI 2014-2020 PROG 2430 LIFE: Lavoro, Integrazione,
Formazione, Empowerment, che promuove percorsi integrati di
supporto all’autonomia e all’integrazione socio-lavorativa dei
migranti.

PER PARTECIPARE

Come  partecipare?  È  richiesta  l’iscrizione  obbligatoria
mediante la compilazione, entro il 15 luglio, del modulo al
seguente link: https://bit.ly/Life_modulo_adesione_formaz 

La partecipazione è aperta a max 30 persone. Chiediamo quindi
di  registrarsi  solo  se  intenzionati  a  partecipare  o  di
comunicare eventuali cambiamenti in tempo utile.

 

https://anci.umbria.it/5117-2/
https://anci.umbria.it/5117-2/
https://anci.umbria.it/5117-2/
https://bit.ly/Life_modulo_adesione_formaz


MODALITA’ DI SVOLGIMENTO
Gli  incontri  saranno  realizzati  in  modalità  online.  PER
ACCEDERE ALL’EVENTO, AGLI ISCRITTI SARA’ INVIATO VIA MAIL IL
LINK PER L’ACCESSO ALLA PIATTAFORMA ONLINE UTILIZZATA.
Ulteriori  info  nel  modulo  di  adesione  e  nel  programma
allegato.

Consulta il programma

PROGETTO LIFE: OPEN DAYS
I giorni 17 e 18 gennaio 2020 Anci Umbria lancia gli Open
days per presentare i percorsi di inclusione socio-lavorativa
previsti nel progetto LIFE, finanziato dal Fondo FAMI (Fondo
Asilo,  Migrazione  e  Integrazione  2014-2020),  gestito  dal
Ministero dell’Interno. Anci Umbria è partner del progetto
coordinato dalla Regione Umbria. Il progetto promuove percorsi
integrati  individualizzati  di  supporto  all’autonomia  e
all’integrazione  socio-economica  dei  migranti  presenti  nel
territorio  regionale.  I  percorsi  prevedono  incontri
laboratoriali  sulla  valorizzazione  delle  competenze,
accelerazione di idee e accompagnamento all’autoimpresa per
offrire nuove opportunità di orientamento e inclusione nel
mondo  del  lavoro.  I  percorsi  di  accompagnamento
all’autoimpresa  sono  realizzati  in  collaborazione  con  il
Consorzio  ABN,  partner  del  progetto.  I  percorsi  saranno
realizzati in tutto il territorio regionale e sono rivolti a
cittadini migranti e rifugiati e cittadini italiani.

Gli Open Days si terranno:

 

17  gennaio  2020  –  dalle  15.00  alle  17.00  –  presso

https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/07/programma-webinar-life.pdf
https://anci.umbria.it/progetto-life-open-days/


Consorzio ABN, via Fratelli Cairoli n. 24, Perugia 
​18 gennaio 2020 – dalle 10.30 alle 12.30– presso Centro
Caritas, Via Vollusiano n. 18, Terni

 

Per partecipare all’Open Day compilare il modulo al seguente
link: bit.ly/OPENDAYSLIFE

Per info: life.anciumbria@gmail.com

 

http://bit.ly/OPENDAYSLIFE
mailto:life.anciumbria@gmail.com
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/01/Volantino_Open-Days-Prog-2430-LIFE_page-0001-1.jpg

