PROGETTO 2430 LIFE: Lavoro,
Integrazione, Formazione,
Empowerment

]

Rete territoriale e inclusione socio-lavorativa delle persone
svantaggiate.

Progetto Life e stato pensato per promuovere percorsi di
governance territoriale volti al rafforzamento della rete di
stakeholders nell’ambito dell’inclusione socio-lavorativa.
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Fatti trovare!

Inserisci i tuoi dati nella mappa ed entra a far parte
della rete degli stakeholders.

Anci Umbria, nell'ambito del progetto Life, ha attivato la mappatura dei servizi
socio-lavorativi del territorio per realizzare un quadre informativo di riferimento
rivolto agli attori territoriali e alle/gli utenti dei servizi.

Partecipa alla mappatura
Se sei un ente che opera e fornisce servizi per l'inclusione
socio-lavorativa e vuoi inserirti nella rete territoriale.

ENTRA NELLA MAPPA

Il progetto FAMI 2014-2020 PROG - 2430 LIFE: Lavoro,
Integrazione, Formazione, Empowerment, di cui e capofila 1la
Regione Umbria, promuove percorsi integrati e individualizzati
di supporto all’autonomia e all’integrazione socio-lavorativa
dei cittadini migranti.

CAPOFILA: REGIONE UMBRIA


https://anci.umbria.it/life-mappa/

PARTNER: ANCI Umbria, Cidis Onlus, Consorzio ABN A&B network
sociale, Frontiera Lavoro.

Obiettivi specifici:

Rafforzare 1la governance multilivello fra attori
istituzionali e stakeholder, al fine di una migliore
identificazione dei percorsi individuali di integrazione
di lungo periodo;

= Aumentare la partecipazione alle politiche attive del
lavoro e 1l’accesso ai servizi della popolazione
immigrata regolarmente residente nel territorio
regionale;

»Valorizzare e qualificare l’emersione, la messa in
trasparenza, il riconoscimento e la validazione delle
competenze formali, informali e non formali dei
destinatari diretti;

» Potenziare le competenze degli operatori pubblici e
privati;

migliorare la sensibilizzazione sui temi
dell’integrazione economica e del contrasto alla
discriminazione sul lavoro rivolto ad imprese, sindacati
e istituti di credito, con un focus specifico su
attivita imprenditoriali innovative e strumenti;

 Promuovere programmi di inserimento socio-lavorativo
rivolti a target vulnerabili della popolazione immigrata
(richiedenti e titolari protezione internazionale e
minori stranieri non accompagnati prossimi alla maggiore
eta, donne, e altri gruppi target specifici in
condizione di isolamento o marginalita);

= Sviluppare azioni di promozione dello spirito di
iniziativa in possesso di particolari gruppi di
migranti, valorizzandone la capacita imprenditoriale,
con un focus specifico su attivita imprenditoriali
innovative e strumenti



ANCI UMBRIA partecipa come partner di ©progetto
all’'implementazione delle seguenti attivita:

— promozione di percorsi di governance territoriale volti al
rafforzamento della rete di stakeholders nell’ambito
dell’inclusione socio-lavorativa;

— Realizzazione di interventi integrati per revisionare 1
modelli gia esistenti di profilazione e messa in trasparenza
delle competenze dei migranti anche attraverso attivita di
consulenza volta al riconoscimento dei titoli di studio e agli
interventi volti all’emersione di competenze formali,
informali e non formali;

— Percorsi di Empowerment dei migranti e Accompagnamento al
lavoro

— Attivazione di percorsi innovativi e sperimentali per
incentivare e favorire l’auto-impresa e la realizzazione di
idee innovative per gruppi specifici
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