
LA PRIMA NOTA DI LETTURA ANCI
IFEL SULLE NORME DI INTERESSE
DEGLI ENTI LOCALI
Sul portale ANCI è pubblicata la prima nota di lettura Anci
Ifel alla Legge di bilancio 2019 sulle norme di interesse
degli Enti locali. La nota riporta i contenuti della legge
articolati per i diversi temi di interesse.
 
Apri il documento
 
http://www.anci.it/index.cfm?layout=dettaglio&IdSez=821212&IdD
ett=65465

AVVISO  PUBBLICO  PER  LA
SELEZIONE  DI  N.  MIN  15
ESPERTI DI FORMAZIONE PER LO
SVOLGIMENTO  DI  ATTIVITA’  DI
FORMAZIONE  RIVOLTA  AL
PERSONALE EDUCATIVO E DOCENTE
OPERANTE  NEI  SERVIZI
EDUCATIVI E NELLE SCUOLE DI
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INFANZIA DELL’UMBRIA
AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI DI FORMAZIONE
PROGETTO 0_6

ALLEGATO 1 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AVVISO DI RETTIFICA SELEZIONE ESPERTI DI FORMAZIONE PROGETTO
0_6

15°  Quaderno  operativo
dell’ANCI  sulle  “Gare  per
l’affidamento del servizio di
distribuzione  del  gas
naturale a livello di Ambito
Territoriale Minimo (ATEM)
Il Quaderno ricostruisce sinteticamente il quadro normativo
vigente sulle gare per la distribuzione del gas e analizza le
principali criticità e questioni aperte, che evidenziano il
lavoro e la azioni dell’Anci al riguardo.

Il Quaderno Anci testimonia, inoltre, come le difficoltà siano
dovute non a volontà dei Comuni ma ad un assetto regolatorio
che non facilita l’attuazione della riforma del settore che è
iniziata nell’ormai lontano anno 2000. Il Quaderno si conclude
con uno schema di convenzione per la gestione della gare di
ambito,  aggiornato  alle  modifiche  normative  intervenute  in
questi anni.
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15 QUADERNO OPERATIVO GAS

QUI GLI ALTRI QUADERNI OPERATIVI ANCI

 

 

BANDO  PERIFERIE  Lettera
Presidente  Decaro  al
Presidente  del  Consiglio
Conte
Leggi la lettera

XXXV ASSEMBLEA ANNUALE ANCI
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RIMINI DAL 23 AL 25 OTTOBRE

http://www.anci.it/index.cfm?layout=dettaglio&IdSez=821213&IdD
ett=64322

TERREMOTO  –  PROROGHE
CONTABILI PER GLI ENTI LOCALI
CENTRO ITALIA
A seguito delle richieste di molti Comuni delle aree coinvolte
dal terremoto del Centro Italia, riteniamo utile confermare –
sulla base delle informazioni acquisite presso i ministeri
dell’Interno e dell’Economia – che il decreto ministeriale di
proroga di talune scadenze contabili di cui alla richiesta
dell’Anci  di  qualche  settimana  fa  sta  completando  l’iter

http://www.anci.it/index.cfm?layout=dettaglio&IdSez=821213&IdDett=64322
https://anci.umbria.it/terremoto-proroghe-contabili-per-gli-enti-locali-centro-italia/
https://anci.umbria.it/terremoto-proroghe-contabili-per-gli-enti-locali-centro-italia/
https://anci.umbria.it/terremoto-proroghe-contabili-per-gli-enti-locali-centro-italia/


propedeutico alla formale pubblicazione. Va in questo senso
anche la risposta pervenuta nei giorni scorsi dal ministro
dell’Interno Matteo Salvini, a seguito della sollecitazione
dell’Anci.
In  particolare,  il  provvedimento  in  corso  di  emanazione
prevede per gli enti locali dell’area del terremoto Centro
Italia la proroga al 30 settembre p.v. del termine per la
verifica della salvaguardia degli equilibri di bilancio, che è
ordinariamente fissato dall’art. 193 del Tuel al 31 luglio.
Il provvedimento permette inoltre la deliberazione del solo
rendiconto di gestione, ferma restando la scadenza del 30
settembre  (così  prorogata  dal  Dm  7  maggio  2018)  per  la
deliberazione  degli  allegati  relativi  alla  contabilità
economico-patrimoniale e al bilancio consolidato, ovviamente
con  riferimento  ai  soli  Comuni  che  sono  tenuti  a  tali
adempimenti.  (com/ef)
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LIBERIAMO  I  SINDACI  –  una
proposta  di  legge  per
rimuovere  gli  ostacoli
normativi  che  frenano
l’azione dei sindaci
L’Anci, attraverso il presidente Antonio Decaro ha lanciato la
campagna  #liberiamoisindaci,  una  proposta  di  legge  per
rimuovere gli ostacoli che ingessano e rallentano l’azione dei
sindaci nell’interesse delle loro comunità: obblighi vessatori
che  rivengono  da  norme  anacronistiche  (come  l’apposizione
della  firma  a  provvedimenti  tecnici  quali  il  tso  o  il
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dissequestro di merci avariate, tra molti altri) o trattamenti
disparitari (come il divieto di candidarsi se non ci si è
dimessi con sei mesi d’anticipo). Ma gli esempi possono essere
moltissimi e ogni amministratore o dirigente di Comune può
testimoniarlo imbattendosi in alcuni di essi nell’attività di
ogni giorno.

L’obiettivo  della  proposta  di  legge  #liberiamoisindaci  è
quello di mettere i primi cittadini nelle condizioni di avere
maggiore autonomia, in modo che non siano più schiacciati da
una  burocrazia  e  da  norme  spesso  anacronistiche  che  non
aiutano il loro lavoro, ma piuttosto lo frenano.

Per maggiori informazioni clicca qui;

PUBBLICATO IL NUOVO QUADERNO
ANCI:  ASSUNZIONI  NEGLI  ENTI
LOCALI,  MANUALE  SULLA
NORMATIVA
È stato appena pubblicato da Anci il volume “Il personale
degli  Enti  Locali  –  Le  assunzioni”,  tredicesimo  Quaderno
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operativo della collana “Manuali tecnici per amministratori”.

Negli ultimi anni la normativa sulle assunzioni del personale
negli enti locali ha raggiunto un livello di stratificazione e
complessità  senza  precedenti,  che  si  aggiunge  ai  vincoli
finanziari che hanno fortemente compresso la loro capacità di
gestire efficaci politiche organizzative. Tutto questo rende
necessario  fornire  alle  amministrazioni  locali  un  efficace
strumento di ricognizione normativa, sintetica e ragionata,
sulla disciplina orientando al meglio la programmazione delle
loro politiche.

Il quaderno si sofferma anzitutto sull’importante novità in
materia di assunzioni negli Enti locali, con il superamento
delle limitazioni al turn over dal prossimo anno, rendendo
possibile assunzioni pari al 100% della spesa del personale
cessato nell’anno precedente.

Tra  le  altre  novità  illustrate  dal  volume  anche  due
provvedimenti ministeriali adottati in attuazione del D.Lgs.
n. 75/2017: il primo è relativo alle linee di indirizzo per la
predisposizione dei fabbisogni di personale da parte delle
pubbliche  amministrazioni.  Tali  linee  non  hanno  natura
regolamentare  ma  definiscono  una  metodologia  operativa  di
orientamento delle amministrazioni, e pertanto non introducono
un nuovo tetto di spesa per i Comuni, le Città metropolitane e
le Unioni.

Invece,  il  secondo  riguarda  lo  svolgimento  di  procedure
concorsuali  con  l’obiettivo  di  assicurare  il  reclutamento
delle  migliori  professionalità  per  le  esigenze  delle
amministrazioni. L’adesione da parte degli Enti locali alle
procedure centralizzate resta comunque facoltativa.

Il Quaderno è scaricabile gratuitamente in versione digitale
dal  sito  istituzionale
dell’Anci  http://www.anci.it/Contenuti/Allegati/Personale%20EE
%20LL%202018.pdf  o  su  quello  di  Anci  Umbria:
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https://anci.umbria.it/blog/2017/09/06/quaderni-anci/  dove è
possibile scaricare anche gli altri quaderni tecnici.
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