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25 GENNAIO -WEBINAR AVVISO
PUBBLICO PER I PROGETTI DI
RIGENERAZIONE CULTURALE E
SOCIALE DEI PICCOLI BORGHI
STORICI

25 GENNAIO 2022 ORE 15.00
WEBINAR

AVVISO PUBBLICO PER I PROGETTI DI RIGENERAZIONE CULTURALE E
SOCIALE DEI PICCOLI BORGHI STORICI

Introduzione:
Silvio Ranieri
Segretario Generale Anci Umbria

Federico Gori
Sindaco di Montecchio e Coordinatore Piccoli ComuniAnci Umbria
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Intervengono:
Vincenzo Santoro
Responsabile Dipartimento Cultura e Turismo ANCI

Tommaso Savi
Responsabile Finanziamenti Regioni e altri Enti PubbliciCassa
Depositi e Prestiti
AVVISO PUBBLICO PER I PROGETTI DIRIGENERAZIONE CULTURALE E
SOCIALE DEI
PICCOLI BORGHI STORICI

PER IL PROGRAMMA CLICCA QUI;

LINK PER IL COLLEGAMENTO

https://global.gotomeeting.com/join/588596101

Codice accesso: 588-596-101
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Formazione 0-6 al via 1le
iscrizione ai nuovi corsi “Lo
0-6 tra sguardi inediti e
pratiche condivise” A. E.
2021/2022

Iniziano in modalita on line le nuove edizioni del percorso
formativo regionale “Lo 0-6 tra sguardi inediti e pratiche
condivise”.

Gli obiettivi formativi sono:

— Far acquisire la capacita di “leggere” il proprio
posizionamento al fine di costruire una metodologia e
realizzare il passaggio dalla conoscenza alla comprensione;

— Far sperimentare la valenza formativa della progettazione
educativa al fine di promuovere riflessione e auto-
consapevolezza professionale;

— Far acquisire la capacita di individuare e scegliere
“ingredienti” tecnici, pedagogici, didattici per costruire
contesti educativi di cura ed educazione.

Clicca qui per tutte le info e 1le modalita di iscrizione

PROMEMORIA PERCORSO
LEADERSHIP — EDIZIONE PERUGIA
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— APERTE LE ISCRIZIONI

Disponibili gli ultimi posti per iscriversi al laboratorio
sulla leadership — edizione di Perugia.
Di seguito tutte le informazioni sul percorso:

ANCI Umbria, nell’ambito del progetto FAMI 2014-2020 PROG —
2430 LIFE: Lavoro, Integrazione, Formazione, Empowerment, di
cui e capofila la Regione Umbria, prosegue il ciclo di
incontri formativi con 1’attivazione, anche a Perugia, del
percorso innovativo sul tema della leadership.

Il percorso e rivolto a tutti/e operatori/trici dei servizi
territoriali (pubblici e privati) per l’immigrazione umbri
(SAI, CAS, sportelli immigrazione, CPI, ecc).

L'obiettivo del percorso LEADERSHIP LAB & di creare uno spazio
sicuro in cui le/i partecipanti possano esplorare il tema
della leadership attraverso vari strumenti e rafforzare le
loro competenze e consapevolezza su questo tema, al fine di
facilitare al meglio l’interazione e la relazione con la
popolazione migrante e la loro integrazione sociale.

I1 percorso previsto e assolutamente inedito nell’ambito del
contesto di riferimento del progetto e rappresenta una grande
opportunita per gli operatori di immergersi in una formazione
esperienziale e di grande utilita per il loro lavoro.

N.B. Il percorso si svolgera in presenza in spazi sicuri e
ampi che garantiscono la distanza fisica ed e riservato ad un
numero limitato di persone.

Per poter partecipare é necessario essere muniti di green
ass.

Temi che saranno trattati:
- Ruoli e funzioni nella professione di operatori
- Sé personale vs sé professionale e leadership
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- Leadership e relazione con il beneficiario/a

— Stereotipi, pregiudizi, dinamiche di potere, rango
e privilegi

— Gestione delle conversazioni difficili

- Stati alterati e primo soccorso

- Esercitazioni pratiche e lavori di gruppo sui temi
previsti

Luogo si svolgimento: SPAZIO CULT Via Goldoni, 8 Perugia -
entrata fianco UNIVERSITA’ PER STRANIERI DI PERUGIA

Date e orari:

28, 29 settembre dalle 15:00 alle 19:00

6, 13, 20, 27 ottobre dalle 15:00 alle 19:00
3, 10, 17, 24 novembre dalle 15:00 alle 19:00

PER PARTECIPARE

Come partecipare? E’ richiesta 1’iscrizione obbligatoria
mediante la compilazione, entro venerdi 24 settembre p.v., del
modulo al seguente link: http://bit.ly/leadership lab

La partecipazione al corso e aperta a un numero limitato di
persone, nel rispetto delle misure di contrasto alla pandemia
COVID -19. Chiediamo quindi di registrarsi solo se REALMENTE
intenzionati a partecipare o di comunicare eventualil
cambiamenti in tempo utile. Gli incontri previsti fanno parte
di un unico percorso formativo. L’'iscrizione, quindi, vale per
tutte le date in programma. Agli iscritti al percorso sara
inviata comunicazione di conferma dell’iscrizione e dettagli
ulteriori sul programma. L’obiettivo e di costituire un gruppo
di partecipanti con la presenza bilanciata di operatori
italiani e stranieri.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

Gli incontri saranno realizzati in presenza come sopra
riportato.

Programma in allegato


http://bit.ly/leadership_lab

PROGRAMMA IN VERSIONE PDF
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SISMA, INCONTRO ANCI
TERREMOTATE E COMMISSARIO PER
LA RICOSTRUZIONE A OFFIDA,
ASCOLI PICENO

Si e tenuto questa mattina a O0ffida, Ascoli Piceno 1’incontro
tra Anci nazionale (presente la vice segretaria Stefania Dota
e il responsabile dell’Area Sicurezza Ragonesi), i presidenti
e direttori delle Anci regionali e il Commissario alla
Ricostruzione Legnini.

Presenti il segretario generale Silvio Ranieri e il sindaco di
Norcia Nicola Alemanno, rappresentante della cabina di regia
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delle Anci delle regioni terremotate

DPCM 24 settembre 2020 -
Sostegno attivita economiche
e artigianali

I1T DPCM 24 settembre 2020 definisce 1le modalita di
monitoraggio dei contributi per le piccole e microimprese
delle aree interne, che deve essere obbligatoriamente
effettuato attraverso il portale SiMon WEB.

A tale proposito ogni comune potra richiedere 1’accreditamento
per il Programma Operativo “AREE INTERNE” successivamente alla
ricezione della comunicazione, inviata automaticamente dal
Sistema di Monitoraggio ai comuni aventi diritto, contenente
il file .xls per la richiesta di accreditamento.

Al link
https://www.agenziacoesione.qgov.it/strategia-nazionale-aree-in
terne/

dell’Agenzia di Coesione, anche su sollecitazione di Anci,
sono stati pubblicati i seguenti documenti:

= Vademecum per la registrazione degli aiuti di cui al
DPCM del 24 settembre 2020 Ripartizione, termini,
modalita di accesso e rendicontazione dei contributi ai
comuni delle aree interne, a valere sul fondo di
sostegno alle attivita economiche, artigianali e
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commerciali per ciascuno degli anni dal 2020 al 2022;

» Istruzioni operative per il Monitoraggio attraverso il
sistema Simon web;

 Guida alla compilazione.

ALLEGATI:

Istruzioni-per-il-monitoraggio-Simon-web

Vademecum registazione aiuti

Allegato-1 Template-censimento-utenti-Simon-web

Allegato-2 Guida-alla-compilazione-Simon-web

UN ANNO DI ANCI UMBRIA - 2019

Le principali attivita nel 2019 di Anci Umbria: progetti,
campagne, monitoraggi, protocolli, eventi.

Consulta 1’attivita 2019 di Anci Umbria

INVITO AL WEBINAR “Lavoro
agile e conflitti
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organizzativi nella PA: idee
e riflessioni per un
cambiamento virtuoso”
nell’ambito del Progetto “Io
e gli Altri” - 18 dicembre
ore 11 - 12

I1 webinar conclusivo del Progetto “Io e gli altri”, promosso
da ANCI Umbria con INAIL e INCA-CGIL, come opportunita di
confronto e dibattito su una delle sfide attuali su cui la PA
e chiamata a confrontarsi.

Anci Umbria tre anni fa ha aderito al progetto “Io e gli
altri”, promosso da INAIL e INCA-CGIL che aveva l’'obiettivo di
migliorare 1le capacita relazionali dei dipendenti, 1in
particolare alla prevenzione dei fattori che incidono sulla
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro: diffusione della
cultura della relazione, comunicazione conflittuale, rapporto
con il cittadino. Il percorso ha visto la partecipazione di
otto comuni umbri: Amelia, Bastia Umbra, Bevagna, Foligno,
Gubbio, Marsciano, Narni, Orvieto Torgiano.

Dai risultati di valutazione del progetto € emerso che il
percorso formativo ha riscosso un elevato interesse per
L’approfondimento dei temi trattati ed e stato accolto come
uno stimolo alla crescita e al rafforzamento della competenza
conflittuale dei dipendenti. E stata anche evidenziata la
necessita dello sviluppo e del consolidamento di questa
competenza per migliorare la gestione della collaborazione tra
colleghi e 1’erogazione del servizio verso l'utenza.

La PA & ora chiamata, per la criticita del momento attuale, a
confrontarsi su una riflessione essenziale e doverosa Sembra
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infatti necessario ripensare anche nell’ambito pubblico un
modello agile di lavoro, che coniughi la gestione dei
conflitti organizzativi e le risposte necessarie da mettere in
campo per un’erogazione dei servizi alla cittadinanza
competente e inclusiva.

Riteniamo utile prendere parte al webinar per avviare un
confronto su questi nuovi interrogativi e sulle opportunita
per la PA di cogliere la sfida attuale e mobilitarsi per un
processo di cambiamento <che richiede di agire
contemporaneamente su piu leve, partendo dalle specificita
organizzative tecnologiche, culturali manageriali e dei
servizi.

Vi invitiamo pertanto a partecipare al WEBINAR “Lavoro agile e
conflitti organizzativi nella PA: idee e riflessioni per un
cambiamento virtuoso”

il giorno 18 dicembre 2020 dalle ore 11 alle ore 12.

Parteciperanno:

Gabriella Medeo — Medico del lavoro del Servizio prevenzione e
sanita Regione Umbria

Michele Toniaccini — Presidente f.f. Anci Umbria
Alessandra Ligi — Direttore regionale INAIL Umbria
Roberto Panico — Direttore provinciale INCA —Cgil Perugia
Silvio Ranieri — Segretario Generale Anci Umbria

Valentina Nardi - Consulente del Lavoro— Formatrice del
Progetto

Interverranno, inoltre, alcuni amministratori, dirigenti e
dipendenti dei Comuni direttamente coinvolti nel Progetto per
condividere la propria esperienza.

Saranno graditi interventi e contributi per arricchire 1la



riflessione.

I1 webinar verra trasmesso in diretta Facebook sulla pagina di
Anci Umbria.

Webinar conclusivo I0 e Gli ALTRI

Programma
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Vademecum di ANAC su appalti
in emergenza Covid-19

In allegato il Vademecum di ANAC su appalti in emergenza
Covid-19 per orientare al meglio le PA. Si tratta di una
ricognizione, anche alla luce delle indicazione dell’ultima
Comunicazione della Commissione europea, su come sia possibile
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agire a normativa vigente.

Resta ferma 1la necessita di ulteriori e importanti
semplificazioni, rimesse all’attenzione del Legislatore, quali
ad esempio appalto integrato, progettazioni, manutenzioni,
soglie delle procedure negoziate.

30-4-20 Ricognizione normativa

30-4-20 Anac-Vademecum appalti rapidi

“LEGGE DI BILANCIO E DL
FISCALE: I COMUNI NELLA
MANOVRA FINANZIARIA”/ SE NE E
PARLATO OGGI, IN UN CONVEGNO

“LEGGE DI BILANCIO E DL FISCALE: I COMUNI NELLA MANOVRA
FINANZIARIA”/ SE NE E PARLATO 0GGI, IN UN CONVEGNO A PERUGIA,
AL QUALE SONO INTERVENUTI IL PRESIDENTE DI ANCI UMBRIA,
FRANCESCO DE REBOTTI E IL PRESIDENTE DI IFEL GUIDO CASTELLI

“Legge di bilancio e dl fiscale: i Comuni nella manovra
finanziaria” e stato il tema dell’incontro, promosso da Anci
Umbria in collaborazione con IFEL e Anci nazionale, che si e
svolto questa mattina, nella sala del Consiglio della
Provincia di Perugia.

Hanno, infatti, partecipato numerosi fra sindaci e assessori,
presidenti dei Consigli comunali e consiglieri oltre che
responsabili finanziari dei Comuni dell’Umbria.
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“Nel dl fiscale — ha esordito il presidente di Anci Umbria,
Francesco De Rebotti — c’'e una grossa parte dell’azione di
Anci, perché alcune delle richieste avanzate al governo
dall’associazione sono state accolte. Altre non sono state
recepite, ma Anci continuera a fare il suo 1lavoro
nell’interesse dei Comuni e dei cittadini. Nel decreto fiscale
siamo riusciti a far inserire l’eliminazione di tutta una
serie di vincoli, obblighi e tetti di spese che erano a carico
delle amministrazioni locali da ben 9 anni”.

Per il presidente nazionale di Ifel, Guido Castelli la manovra
avra “effetti positivi sul rilancio degli investimenti,
soprattutto in Umbria dove i Comuni non presentano elevati
avanzi da spendere. Riprende, dunque, il normale flusso di
trasferimenti statali. C’e una maggiore semplificazione degli
adempimenti e il rientro, anche se scaglionato, di un taglio,
la partita dei 563 milioni di euro, che i Comuni subivano e su
cui Anci si e molto battuta. L’Umbria, dall’altro, e una
piccola regione, formata da piccoli Comuni che continuano ad
avere problemi di rigidita. Da sciogliere anche la questione
della perequazione che non favorisce i piccoli Comuni”.

I lavori sono stati introdotti e coordinati dal sindaco di
Amelia e vicepresidente di Anci Umbria, Laura Pernazza, la
quale ha sottolineato “l’importanza dell’incontro, visti 1
cambiamenti che attenderanno le amministrazioni locali. Questo
appuntamento dimostra anche la particolare attenzione che Anci
Umbria, insieme a Ifel e Anci, ha posto sulla questione e,
dunque, la sua vicinanza e il suo supporto concreto agli enti
locali. Sappiamo bene quanto le leggi di bilancio comportino
cambiamenti e, a volte, stravolgimenti nell’azione di governo
locale e degli uffici ed e fondamentale comprendere, fin da
subito e nel dettaglio, 1le principali novita”. La
vicepresidente ha anche parlato positivamente del rapporto
sugli indicatori dei rendiconti dei Comuni umbri, perché - ha
commentato — “ci consente di analizzare le diverse realta, non
in uno spirito di competizione, ma di sano confronto fra



amministratori, anche su come approcciarsi nel modo migliore
al vari problemi. Un’'occasione, dunque, di crescita e
ottimizzazione del lavoro”.

Simonetta Lumediluna, revisore contabile, e entrata nel merito
degli “Indicatori dei rendiconti dei Comuni wumbri a
confronto”, un report realizzato da Anci Umbria, su incarico
del Consiglio della autonomie locali dell’Umbria. Il report
sara presentato nella sua interezza nei prossimi mesi.

“L’analisi effettuata mettendo a confronto, per classi
demografiche, alcuni indicatori sintetici dei rendiconti dei
92 Comuni della regione Umbria riferiti all’anno 2017, ha
evidenziato che nelle classi di Comuni con popolazione
superiore ai 5S5mila abitanti risulta, in generale, un maggior
grado di realizzazione delle entrate correnti rispetto alle
previsioni definitive di bilancio e quindi una migliore
capacita gestionale e previsionale delle entrate. Inoltre, in
queste classi si rileva una minore rigidita strutturale del
bilancio, a volte imputabile anche a una esternalizzazione dei
servizi. Al contrario, nelle classi di Comuni con popolazione
inferiore ai 5mila abitanti ci sono piu difficolta nella
realizzazione delle entrate; e presente una maggiore rigidita
strutturale del bilancio e risultano minori esternalizzazioni
dei servizi. Si evidenzia invece, rispetto alle classi di
Comuni piu grandi, una maggiore propensione agli investimenti,
imputabile anche al fatto che nelle classi demografiche fino a
3.000 abitanti & presente la prevalenza dei Comuni colpiti dal
sisma 2016".

LEGGI TUTTO IL COMUNICATO



https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/01/NOTA-STAMPA-IFEL-ANCI-L-BIL.pdf

SEMINARIO - LA LEGGE DI
BILANCIO 2020 - 10 GENNAIO
2020

Seminario in collaborazione con IFEL ed Anci nazionale “LA LEGGE DI
BILANCIO 2020”

10 gennaio dalle ore 9.30 nella sala Falcone Borsellino - Palazzo
della Provincia di Perugia, Piazza Italia, 11

PROGRAMMA E SCHEDA DI ADESIONE

SERVIZIO CIVILE - Selezioni

per 1 candidati che hanno
presentato domanda in UMBRIA

Le selezioni con ANCI Lombardia per il Bando di Servizio
Civile Universale di tutti coloro che hanno presentato domanda
di Servizio Civile entro la scadenza prorogata al 17 ottobre
2019, si terranno il 30 ottobre presso la sede di Anci Umbria
in Piazza Italia, 11 Perugia.



https://anci.umbria.it/seminario-la-legge-di-bilancio-2020-10-gennaio-2020/
https://anci.umbria.it/seminario-la-legge-di-bilancio-2020-10-gennaio-2020/
https://anci.umbria.it/seminario-la-legge-di-bilancio-2020-10-gennaio-2020/
https://anci.umbria.it/wp-content/uploads/2020/01/2020_01_10-ProgrammaPerugia_1.pdf
https://anci.umbria.it/selezioni-per-i-candidati-che-hanno-presentato-domanda-in-umbria/
https://anci.umbria.it/selezioni-per-i-candidati-che-hanno-presentato-domanda-in-umbria/
https://anci.umbria.it/selezioni-per-i-candidati-che-hanno-presentato-domanda-in-umbria/

http://www.scanci.it/notizie/selezioni-per-i-candidati-che-han
no-presentato-domanda-in-umbria.asp
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